CITTA” DI MARSALA

Medaglia d ‘ore al Valore Civile
(Libero Consorzio Comunale di Trapani)
Organo di Revisione Economico Finanziario

ISTITUZIONE COMUNALE “Marsala Schola”
Verbale n. 11/2024

L'anno 2024 il giorno 19 del mese di luglio alle ore 19.00 si & riunito
Il Collegio dei Revisori dei Conti

eletto con Delibera di Consiglio comunale n. 286 del 27.12.2021 per il triennio 2021-2024,

Presente

dichiarata immediatamente esecutiva cosi composto:

Dott.ssa Giuseppina Giunta Presidente In videoconferenza
Dott.ssa Angela Catalano Componente ‘ In videoconferenza
Eott. Salvatore Toscano Componente L In videoconferenza

La riunione & stata convocata per le vie brevi in videoconferenza sulla piattaforma Meet per
esaminare: Parere in merito alla Costituzione del fondo di incentivazione del personale non
dirigente ai sensi dell’art. 79 e 80 del vigente CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 anno 2024 -

richiesta certificazione.

All’apertura della riunione si da conto che:

_ lastessa si tiene in modalita on-line ed all’awio dei collegamenti viene verificata che la qualita
degli stessi consente I'effettiva identificazione e partecipazione in tempo reale alla discussione
di tutti i componenti connessi oltre ai relativi interventi, e si precisa che, qualora la qualita dei
canali non consentisse la trattazione degli argomenti, la seduta verra interrotta e si riprendera
non appena le condizioni tecniche lo consentano;

— inoltre, i partecipanti dichiarano di acconsentire a svolgere la riunione con le modalita di web-

meeting, dando conto di essere stati adeguatamente informati dei temi previsti all'ordine del
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giorno, della documentazione a supporto € del fatto che le modalita di connessione
consentono I"assunzione consapevole delle inerenti decisioni.
Il Collegio dei Revisori dei Conti, a conclusione dell’esame della documentazione pervenuta, redige
il parere di propria competenza, come riportato nell'allegato al presente verbale, per farne parte
integrante.
Alle ore 20.00 prima di chiudere il collegamento, si redige il presente verbale che letto,
confermato viene sottoscritto telematicamente ed inviato assieme al parere alla PEC del Comune
per essere protocollato e trasmesso per copia al Sindaco, al Presidente del Consiglio, al Segretario
Comunale, al Dirigente dei Servizi Finanziari, e ai componenti del cda dell'lstituzione Comunale
“Marsala Schola”.

Allegati: n. 1
Il Collegio dei Revisori dei Conti
F.to Giuseppina Giunta - Presidente

F.to Angela Catalano - Componente

F.to Salvatore Toscano - Componente Firmato digitalmente da

ANGELA CATALANO

Firmato digitalmente da:S| atore Toscano
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(*) documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo € la firma autografa
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Parere in merito alla  Costituzione del fondo di incentivazione del personale non dirigente ai
sensi dell’art. 79 e80del vigente CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 anno 2024 - richiesta
certificazione.

All. 01 al verbale n.11 del 19 luglio 2024
Il Collegio dei Revisori dei Conti

Premesso che
o Con nota prot. 4554 del 9.07.2024, viene richiesto parere sulla compatibilita
dei costi del fondo risorse decentrate dipendenti per I'anno 2024 quale atto
propedeutico alla stipula del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per
I'anno 2024;

5 le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni
contrattuali e legislative tuttora vigenti, tenendo conto delle disponibilita
economico-finanziarie dell’Ente;

o la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce una competenza
di ordine gestionale;

o in data 16 novembre 2022 & stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo
Nazionale del Comparto funzioni Locali, con validita dal giorno successivo;

o la modalita di determinazione delle risorse del fondo risorse decentrate
sono attualmente disciplinate dall'articolo 79 del nuovo contratto;

Richiamati

’art. 79 del nuovo contratto rubricato “Fondo risorse decentrate: costituzione” che precisa
come determinare la parte stabile e la parte variabile;



le clausole di cui all'art. 67 del CCNL del 21 maggio 2018, richiamate dall’art.79 del vigente
CCNL Funzioni Locali;

la delibera n. 8 del 03.01.2024 con cui il CdA dell'lstituzione ha approvato il PIAO ( Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione);

la delibera n. 14 del 22.03.2024 con cui il CdA dell'lstituzione ha deliberato di approvare il
bilancio di previsione 2024/2026;

Atteso che

la non corretta gestione del relativo complesso procedimento amministrativo / contabile
puod comportare responsabilita e conseguente danno erariale a carico del responsabile
competente;

la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato, n. 15 del 16.05.2019 prevede la certificazione da parte dell’Organo
di Controllo della costituzione del Fondo delle risorse decentrate.

Visti
la determina del direttore n. 169 del 02.07.2024 che approva la proposta del responsabile

del procedimento Rosanna Chirco facendola propria integralmente;

la tabella di costituzione del fondo delle risorse decentrate destinate alla contrattazione
collettiva decentrata integrativa per "'anno 2024;

la relazione tecnico illustrativa per la parte relativa alla costituzione del fondo;
il parere di regolarita tecnico-amministrativa della dott.ssa Maria Celona;

il Decreto legislativo n. 267/2000 ed in particolare I'art. 239 in materia di funzioni
dell'Organo di Revisione;

il D.Lgs 75/2017;
lo Statuto dell’Ente e il regolamento di contabilita;

i principi di vigilanza e controllo dell’organo di revisione degli enti Locali approvati dal
Consiglio Nazionale dei dottori commercialisti ed esperti contabili;

Preso atto che

Il fondo per I'anno 2024 risulta pari a euro 82.877,00, di cui 80.028,00 di parte stabile ed
euro 2.849,00 di parte variabile;



& stato verificato il rispetto del limite previsto dall'articolo 23, comma 2, del
decreto legislativo n. 75/2017.

Premesso quanto sopra e fermo restando ogni eventuale azione conseguenziale, ai sensi
dell’art. 40-bis, primo comma del d.lgs. 165/2001
Esprime parere favorevole

Alla Costituzione del fondo di incentivazione del personale non dirigente ai sensi dell’art. 79 e 80
del vigente CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, anno 2024, in ordine al rispetto della compatibilita
dei costi con i vincoli di bilancio.

Osserva e ricorda quanto segue

a) Il termine delle sessioni negoziali per la stipulazione dei contratti collettivi decentrati di lavoro
deve perfezionarsi secondo la fisiologica conseguenzialita degli atti entro I'anno di rifermento,
non pud eccedere la durata dell’anno finanziario, dovendosi ritenere illegittima ogni attivita
svolta in sanatoria, entro I'anno e in contrasto con il principio della necessita della preventiva
assegnazione degli obiettivi e della verifica dell’avvenuto raggiungimento degli stessi;

b) In assenza di sottoscrizione dell’accordo decentrato entro il 31 dicembre dell’esercizio di
competenza, I'Istituzione non puo impegnare le somme stanziate.

Marsala, li 19 luglio 2024
Il Collegio dei Revisori dei Conti

F.to Giuseppina Giunta - Presidente

F.to Angela Catalano - Componente

F.to Salvatore Toscano - Componente

irmato djpitalmente da: S ator Toscano
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