Citta di Marsala

Medaglia d’oro al valore civile

ISTITUZION E COMUNALE
“Marsala Schola”

Oggetto Procedura di selezione per il conferimento di incarico a tempo determinato dirigenziale ex art, 110,
a1, del D.Igs. n. 267/ 2000 per svolgere le funzioni di Direttore dell'Istituzione Marsala Schola.
VERBALE n.1 del 31.5.2024

L'anno duemilaventiquattro, il giorno trentuno del mese di maggio alle ore 11:00, nella sala riunioni del

Palazzo Municipale sito in via Garibaldi n.42 - Marsala, & riunita |a Commissione, nominata con
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provvedimento del Direttore dell'lstituzione “Marsala Schola” n. 124 de| 21.5.2024, in aderenza alle
direttive emanate dal Cda con delibera 4.4.2024 n.17 o alla nota del Sindaco del Comune di Marsala, al
fine di espletare I3 procedura di selezione per il conferimento di incarico come previsto all’art. 5 dell’awviso
pubblico di cui in epigrafe.

La Commissione & composta cosi come segue:
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Presidente - Andrea Giacalone, Segretario comunale del Comune di Marsala: -
Componente -  Giovanna Basirico, Dirigente del Comune di Marsala;
Componente - Maria Celona, Direttore dell’lstituzione Marsala Schola;
v
Segretario verbalizzante Maria Cristina Bottone funzionario E. Q dipendente del Comune di Marsala N
[}
Il Presidente, constatata |a presenza dei Commissari e della segretaria verbalizzante, dichiara regolarmente (?
i
insediata la Commissione e aperta la seduta. \h

Preliminarmente, avendo acquisito le domande di partecipazione che sono state trasmesse dall’Ufficio \\
gestione amministrativa dell’Istituzione Comunale “Marsala Schola”, prot. n. 3692 del 31/05/2024, Ia
Commissione accerta che all'avviso di selezione pubblica per il conferimento dell'incarico di Direttore \§
dell'lstituzione “Marsala Schola”, a tempo pieno e determinato, approvato con determina del Direttore {
18.4.2024 n.94, ¢ stata data adeguata pubblicita, mediante pubblicazione dal giorno 18.04.2024, nella
Piattaforma Unica di Reclutamento “Inpa”, disponibile alla pagina web: www.inpa.gov.it e sul sito
istituzionale dell'istituzione “Marsala Schola” Www.marsalaschola.it — Amministrazione trasparente-Bandi
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concorso .per 20 giorni ed & stata disattivata - ai sensi dell’articolo 6 dell’Awviso - alle ore 23.59 de| 20°

giorno successivo: 7 maggio 2024.

Dall'esame delle domande di partecipazione trasmesse risulta che le stesse complessivamente sono 12

tutte pervenute entro il termine sopra indicato e registrati nel protocollo
fianco riportato il nominativo del candidato nonché i dati anagrafici:

generale ai seguenti numeri con a

F Protocolloe | Cognome Nome Citta di nascita Data di Nascita Citta di
data arrivo residenza
1 n. 2499 de| Bosa Rosaria Mazara Del Vallo 28.5.1982 Mazara Del
22.4.2024 Emanuela (TP) Vallo
2 n. 2500 del Russo Alberto Tropea (CZ) 19.7.1987 Mileto (CZ)
22.4.2024
3 n. 2509 del Regina Alessia Erice (TP) 26.2.2000 Marsala
22.4.2024 (TP)
4 n. 2524 del Riggio Giovanni Palermo 26.5.1965 Palermo
23.4.2024
5 n. 2533 del Bianco Maria Trapani 1.2.1972 Trapani
23.4.2024
6 n. 2678 del Vidori Giuseppe Torino 14.11.1959 Sauze
26.4.2024 d’Oulx (TO)
7 P.2679 del Vaccaro Senia Lamezia Terme 29.10.1988 Novara
26.4.2024 (C2)
8 n. 2782 del Cosentino Nunzio Catania 8.5.1973 Catania
30.4.2024
Loredana
9 n. 2783 del Giustini Maria Ester Erice 22.11.1976 Marsala
30.4.2024 -
Migliore Calogero Zurigo 24.12.1965 Resuttano
10 | n.2873 del (CL)
6.5.2024
Marsala
11 | n.2927 del Sparla Giancarlo Marsala 18.01.1968 (TP)
7.5.2024
12 | n. 2959 del Tecla Tiberio Siano (SA) 22.6.1974 Romanengo
7.5.2024 (CR)
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Preso atto dej sopra indicati
la segretaria verbalizza nte di
© che non sussistono situazioni dj in

Partecipanti alla selezione
chiarano:

©  che non esistono incompatibilita

Le dichiarazioni debitamente sottoscritte

Il Presidente da lettura dell”

accesso e la Commissione

previsto al

Alla luce di quanto sopra indicato, la Com
ammessi alla selezione di che trattasi:

art. 5 dell’awiso di selezione ove son

compatibilita né tra loro né con | candidati,
dicui all'art. 35 ¢. 3 sub lettera e) del D. Lgs.165/2001.

vengono allegate al presente verbale.

c) Discreta

, €iascun componente della Commissione compresa

missione redige il seguente elenco di candidati ammessi e non

Protocollo Cognome a) Titolo di b) Esperienza di conoscenza di Esito
e data studio servizio o almeno una verifica
arrivo professionale lingua possesso
straniera e requisiti
dell'uso delle | generali e
apparecchiat specifici o
ure 2
informatiche (§"
piu diffuse 2
Laurea N
n. 2499 Rosaria specialistica in
1 del Bosa Emanuela "Statistica
22.4.2024 Economica e Si Si Ammessa )
analisi della :
Qualita”
—
n. 2500 Laurea -
del specialistica Ammesso | <
2 [ 2242024 | Russo Alberto Scienze Si Si 3
Politiche e =
gestione servizi _ %
sociali ,f
=t
F Ammesso
n. 2524 Laurea in (
3 del Riggio Giovanni Economia e AN
L 23.4.2024 Commercio Si Si ::3
T Amwgessa_Y
n. 2533 Laurea in T
4 del Bianco Maria Giurisprudenza
23.4.2024 Si Si




Am messo—!
n.2678 Laurea in
5 del Vidori Giuseppe scienze
26.4.2024 politiche Si Si
Ammessﬁ
n.2679 Laurea in
6 del Vaccaro Senia Giurisprudenza
26.4.2024 Si Si
Ammes;
n.2783 Loredana Laurea in
7 del Giustini | Maria Ester giurisprudenza
30.4.2024 Si Si
n. 2873 Laurea in Ammesso
del Economia e
8 | 6.5.2024 Migliore Calogero commercio
Si Si
n. 2927
9 del Sparla Giancarlo Laurea in
7.5.2024 Economia e Si Si Ammesso
Commercio
Non si evince dal
curriculum la
tipologia del
contratto di
lavoro Ammesso
Laurea in attualmente si con
10 | n. 2782 Cosentino Nunzio scienze intrattenuto con riserva
del politiche e I'Ente pubblico
30.4.2024 sociali e la relativa
qualifica e
funzione
L esercitata
Non
ammessa
per
mancanza
del
Laurea requisito
n. 2509 del Regina Alessia Giurisprudenza No Si specifico
11 | 22.4.2024 della
esperienza
di servizio o
professional
e di cui lett.

b)arts




Non
ammessa
per
mancanza
Laurea No Si del
n. 2959 del | Tiberio Tecla Giurisprudenza requisito
12 | 7.5.2024 specifico
della
esperienza
di servizio o
professional
e di cui lett.
b) art5s B

La Commissione, dopo un attento esame dei requisiti di accesso esclude dalla selezione le candidate Regina
Alessia e Tiberio Tecla per la mancanza dei requisiti specifici di cui alla lettera b dell'art 5 dell’Avviso di
Selezione — Esperienza di servizio o professicnale mentre ammette con riserva il candidato Cosentino
Nunzio, in quanto non si evince dal curriculum vitae la tipologia del contratto di lavoro attualmente
intrattenuto con I'Ente pubblico riportato e la relativa qualifica e funzione esercitata, pertanto la
Commissione stabilisce di ricorrere al soccorso istruttorio.

La Commissione da mandato al segretario verbalizzante di fare richiesta al candidato Cosentino Nunzio di
comunicare - entro mercoledi 5 giugno 2024 ore 12:00 - quanto sopra rilevato, al fine di accertare il
possesso del requisito specifico di cui all’art, 5 punto b) dell'avviso di selezione di che trattasi.

La Commissione inoltre da mandato alla segretaria verbalizzante di trasmettere all’'lstituzione comunale
“Marsala Schola” il presente verbale per la pubblicazione all'albo pretorio nonché in Amministrazione
Trasparente sezione bandi di concorso, a valore di notifica per i candidati.

La Commissione chiude la seduta alle ore 12:00 e aggiorna i lavori per la disamina dei curricula dei
partecipanti ammessi giovedi 6 giugno p. v. alle ore 9:00.
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Il Presidente - Dott. Andrea Giacalon




Autodichiarazione assenza cause di incompatibilita e conflitto di interesse
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PR.n. 445/2000 e s.m.i.)

Il sottoscritto Giacalone Andrea natwa' residente a

— presa visione delle istanze di partecipazione relative alla procedura di selezione per il
conferimento di incarico a tempo determinato dirigenziale ex art. 110, comma 1 del
D.lgs. n. 267/ 2000 per svolgere le funzioni di Direttore dell’Istituzione Marsala Schola.

~ presa visione del piano triennale prevenzione corruzione (PTPC), inserito nell’apposita
sezione del PIAO - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 - allegato alla
Deliberazione del CdA n.8 del 31.1.2024;

DICHIARA

* di essere stato nominato Presidente di commissione esaminatrice, giusta Determinazione
del Direttore n. 126 del 21/05/2024;

* di essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 9 del D. P. R. n. 487/94 per la nomina a
componente di commissione esaminatrice;

¢ dinon incorrere in nessuna delle cause di incompatibilita previste dalla legge rispetto alla
carica assunta di componente della Commissione esaminatrice della suddetta selezione;

* l'assenza di cause di conflitto di interesse;

* l'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

* dinon ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalla
Confederazioni ed Organizzazioni sindacali;

* di non essere legato ad altro componente della Commissione da vincoli di parentela od
affinita sino al quarto grado civile compreso né di avere con nessuno di essi liti pendent.

Marsala, 31/05/2024

In fe)de
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Autodichiarazione assenza cause di incompatibilita e conflitto di interesse
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.)

La sottoscritta Celona Maria nata am residente sl —NG,

— presa visione delle istanze di partecipazione relative alla procedura di selezione per il
conferimento di incarico a tempo determinato dirigenziale ex art. 110, comma 1 del
D.lgs. n. 267/ 2000 per svolgere le funzioni di Direttore dell’Istituzione Marsala Schola.

— Presa visione del piano triennale prevenzione corruzione (PTPC), inserito nell'apposita
sezione del PIAO - Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2024-2026 - allegato alla
Deliberazione del CdA n.8 del 31.1.2024;

DICHIARA

* di essere stato nominato Componente interno di commissione esaminatrice, giusta
Determinazione del Direttore n, 126 del 21/05/2024;

* di essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 9 del D. P. R. n. 487/94 per la nomina a
componente di commissione esaminatrice;

* dinon incorrere in nessuna delle cause di incompatibilita previste dalla legge rispetto alla
carica assunta di componente della Commissione esaminatrice della suddetta selezione;

* |'assenza di cause di conflitto di interesse;

* l'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

* dinon ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalla
Confederazioni ed Organizzazioni sindacali;

* di non essere legata ad altro componente della Commissione da vincoli di parentela od
affinita sino al quarto grado civile compreso né di avere con nessuno di essi liti pendenti.

Marsala, 31/05/2024
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Autodichiarazione assenza cause di incompatibilita e conflitto di interesse
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.)

La sottoscritta Basirico Giovanna s - i a Trapani W=
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~ Ppresa visione delle istanze di partecipazione relative alla procedura di selezione per il
conferimento di incarico a tempo determinato dirigenziale ex art. 110, comma 1 del
D.lgs. n. 267/ 2000 per svolgere le funzioni di Direttore dell’Istituzione Marsala Schola.

~ Presa visione del piano triennale prevenzione corruzione (PTPC), inserito nell’apposita
sezione del PIAO - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 - allegato alla
Deliberazione del CdA n.8 del 31.1.2024 ;;

DICHIARA

* di essere stato nominato Componente esterno di commissione esaminatrice, giusta
Determinazione del Direttore n. 126 del 21/05/2024;

* di essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 9 del D. P. R. n. 487/94 per la nomina a
componente di commissione esaminatrice;

* dinon incorrere in nessuna delle cause di incompatibilita previste dalla legge rispetto alla
carica assunta di componente della Commissione esaminatrice della suddetta selezione;

* l'assenza di cause di conflitto di interesse;

¢ l|'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

e dinon ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalla
Confederazioni ed Organizzazioni sindacali;

* di non essere legata ad altro componente della Commissione da vincoli di parentela od
affinita sino al quarto grado civile compreso né di avere con nessuno di essi liti pendent,

Marsala, 31/05/2024
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Autodichiarazione as5s5enza cause di incompatibilita e conflitto di interesse
(ai sensi degli artt, 46 e 47 del D.PR. n. 445/2000 e 5.m.i.)

codice fiscale TEG—_—ST

— presa visione delle istanze di partecipazione relative alla procedura di selezione per il
conferimento di incarico a tempo determinato dirigenziale ex art. 110, comma 1 del
D.lgs. n. 267/ 2000 per svolgere le funzioni di Direttore dell’istituzione Marsala Schola.

— presa visione del piano triennale prevenzione corruzione (PTPC), inserito nell'apposita
sezione del PIAO - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 - allegato alla
Deliberazione del CdA n.8 del 31.1.2024 ;

La sottoscritta Bottone nata 3 RN - oo AR oy

DICHIARA

* di essere stato nominato Componente esterno di commissione esaminatrice, giusta
Determinazione del Direttore n. 126 del 21/05/2024;

* diessere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 9 del D. P. R. n. 487/94 per la nomina a
componente di commissione esaminatrice;

¢ dinon incorrere in nessuna delle cause di incompatibilita previste dalla legge rispetto alla
carica assunta di componente della Commissione esaminatrice della suddetta selezione;

* l'assenza di cause di conflitto di interesse;

* l'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

* dinon ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalla
Confederazioni ed Organizzazioni sindacali;

* di non essere legata ad altro componente della Commissione da vincoli di parentela od
affinita sino al quarto grado civile compreso né di avere con nessuno di essi liti pendenti.

Marsala, 31/05/2024

In fede
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